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ODABIRANJE PRAVE POZICIJE 
Na početku je kao i uvek bitno odrediti polaznu tačku.  
Vaša polazna tačka koja će uticati i  odrediti koja pozicija je moguća za vas i za koju ćete sigurno dobiti na 
uspešnom obavljenom interview-u zavisi od nekoliko faktora:  

Znanje engleskog jezika 
Radno iskustvo 
Ostale veštine stečene školovanjem, kursevima i sl. 

U daljem delu molimo Vas da popunite zadata pitanja kako bi ste uvideli koja je pozicija pogodna i 
dostupna vasim sposobnostima i kvalitetima. 

             ZNANJE ENGLESKOG JEZIKA 

1.  niži osnovni nivo  (Basic English Language skills) (razumem kontekst i veći deo onoga što mi se 
kaže i mogu se nekako sporazumeti i odgovoriti  / teško se odlučujem da progovorim jer znam da pravim 
dosta gramatičkih grešaka i često mi se dešava da ne znam reč zato što mi je fond reči mali )  

ENTRY LEVEL POZICIJE:  Utility Cleaner, F&B Utility/ Galley Utility, Galley Steward, Bar  Utility, Pool 
Boy (Pool Attendant),  Hotel Steward, Bell Boy, Assistant Cook Trainee,    Assistant Pizza Cook, Assistant 
Pastry Cook, Assistant Baker 

2. osnovni nivo (Good English Language skills) (razumem uglavnom sve što mi se kaže, mogu da 
odgovorim razumljivo i jasno da me razumeju  koristeći više od prostog   yes-no /   sposoban sam da 
ukratko objasnim određeni pojam, predmet, svoja osećanja, da se ukratko predstavim i kažem nešto o 
sebi / znam da čitam i pišem na engleskom i mogao bih uz malo vežbe da  usavršim-obnovim čitanje i 
pisanje i fond reči )       

MOGUĆE POZICIJE:    Assistant Buffet Steward/ess,  Buffet steward/ess, Assistant Stateroom  
Steward/ess, Cook, Junior Waiter, Bar Waiter,Assistant Waiter, Storekeeper.     
Pozicije za koje se traži iskustvo u oblasti :   Photographer, Stage Staff, Sport Staff,  Bartender, Pastry 
(poslastičar), Butcher, Pizza Cook.  

3. viši osnovni nivo (Fare - Very Good English Language skills)  
(razumem sve što mi se kaže, mogu jasno i precizno da odgovorim da me razumeju    pružajući 
dodatne detalje i informacije u svom odgovoru/ mogu profesionalno da se predstavim i da objasnim 
svoje iskustvo, sposobnosti, prioritete i sl. /sposoban sam da jasno objasnim određeni  događaj, 
pojam, predmet, situaciju, svoja osećanja/   govorim gramatički pravilno i poznajem i pravilno 
koristim osnovna gramatička vremena / imam dobar fond reči što mi omogućava da lakše stupim u 
komunikaciju i da se lakše izrazim /  uz malo vežbe i upotrebe jezika smatram da bih jako dobro i 
tečno govorio engleski )  
Nivo engleskog koji uz malo prakse i vežbe postaje Fluent. 

    MOGUĆE POZICIJE:     Waiter, Bar Waiter/Dinning Room Assistant Waiter (veća                              
mogućnost za dobiti ove dve poziciju nego sa slabijim engleskim), Shop Assistant, Floor Supervisor,  Pool 
& Deck Supervisor, Assistant HSKP Manager Trainee . 

4.  napredni  nivo (Fluent English Language skills) 

MOGUĆE POZICIJE:   Purser/GSA (poznavanje drugih stranih jezika je prednost 
(španski,francuski,nemački ...)),   Crew Purser., Shop Assistant, IT system analysts, Engineers, 
Supervisors, Staff Managers... 
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• RADNO ISKUSTVO 

□  bez radnog iskustva -  manje od godinu dana u oblasti/ma  za koje se traže radnici na 
brodu/ iskustvo u struci na poziciji koja ne postoji/ nije potrebna na brodu.   

Osobe sa malo ili bez radnog iskustva moraju se osloniti na svoje znanje engleskog jezika, 
pojavu i samopouzdanje prilikom apliciranja i intervijua u pokušaju dobijanja neke pozicije koja 
je veća od početnih (entry level) pozicija, ili imaju mogućnost početi sa neke entry level pozicije. 

□  nešto radnog iskustva – između 1-2 godine iskustva u oblastima koje su tražene za 
posao na brodu.   

Osobe u ovoj grupi takođe se moraju osloniti na svoje znanje engleskog jezika, pojavu i 
samopouzdanje prilikom apliciranja i intervijua u pokušaju dobijanja  pozicije, samo što je u 
ovom slučaju kandidat pogodan za neke bolje pozicije od početnih (entry level) pozicija, npr. : 

Junior Waiter,Buffet Steward, Ass. Stateroom Steward , kao i za sve ostale veće pozicije  
zavisno od nivoa engleskog jezika, struke, kompanije za koju apliciraju i trenutne potražnje u 
departmentima. 

□  sa radnim iskustvom – od 2 i više godina na poziciji konobara, kuvara, barmena ili 
nekoj drugoj poziciji sličnoj po dužnostima i poslu sa pozicijom koja je tražena na brodu.  

Osobe u ovoj grupi takođe se moraju osloniti na svoje znanje engleskog jezika (vaš nivo engleskog 
jezika igra bitnu ulogu u dobijanju pozicije na brodu), pojavu i samopouzdanje prilikom 
apliciranja i intervijua u procesu dobijanja posla i željene  pozicije.   Većina kruz kompanija 
naglašava da je za uglavnom sve pozicije veće od početnih  poželjno da kandidati imaju 2 ili više 
godina radnog iskustva, što vas samo po sebi stavlja u prednost ispred nekoga ko ima manje 
radnog iskustva od vas.              

Npr.  3 osobe, prijatne ličnosti i  sličnih jezičkih  sposobnosti (recimo Good English Language 
skills) apliciraju za poziciju Assistant Waiter.  

Prva osoba nema radnog iskustva u ugstiteljstvu ali ima jaku želju da radi u Dinig Room-u,  
Druga osoba je radila 2 godine kao konobar u lokalnom kafiću,  
Treća osoba ima npr. 2 god iskustva u konobarisanju u nekom baru i 3 godine kao konobar u 
nekom elitnom restoranu. 

U ovom slučaju bi prva osoba najverovatnije mogla uz malo truda i pripreme za interviju dobiti  
poziciju buffet steward,    
Druga osoba bi uz dobro spremljen interviju verovatno mogla dobiti poziciju Assistant Waiter, 
dok bi treća osoba verovatno bila u igri za poziciju Waitera zavisno od toga kako prođe svoj 
interviju. 
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